y Management Trainee Vertrieb & Marketing (m/w/d)
VVollzeit /teilmobiles Arbeiten moglich

lhre Aufgaben lhr Profil

* Sie erhalten einen umfassenden Einblick in den + Sie verfiigen liber ein abgeschlossenes
nationalen sowie internationalen Vertrieb sowie Studium mit dem Schwerpunkt Vertrieb /
Marketingbereich, indem Sie jeweils verschiedene Sales, Strategisches Management und /
Teams innerhalb der Projektarbeit unterstitzen oder Marketing

* In Meetings und regelmal3igen Jour Fixes begleitet Sie « Sie konnten bereits erste Erfahrungen in
Ihr Mentor bei Ihrer personlichen Entwicklung der Konsumglterbranche sammeln

» Dabei ibernehmen Sie schon nach kurzer Zeit + Sie verfligen liber verhandlungssichere
anspruchsvolle und verantwortungsvolle Aufgaben, Deutsch- und Englischkenntnisse
um in eine Nachwuchsfiihrungsposition zu wachsen » Sie sind sicher im Umgang mit den MS-

+ Sie arbeiten eng mit unserer Geschaftsleitung Office-Produkten und haben idealerweise
Vertrieb und Marketing zusammen und unterstitzen Erfahrungen mit SAP
sie im operativen Tagesgeschaft » lhre Arbeitsweise zeichnet sich durch

* Sie erstellen Reportings und Prasentationen Kreativitat, analytische Fahigkeiten,

+ Sie flihren Wettbewerbs- sowie Trendanalysen durch Zuverlassigkeit und eine Hands-on-
und werten diese aus Mentalitat aus

+ Sie sind fir die inhaltliche Vor- und Nachbereitung » Sie arbeiten ergebnisorientiert,
von Kundenterminen zustandig und organisieren selbststandig, verantwortungsvoll, sind
Meetings sowie Tagungen kommunikationsstark und teamfahig

Das bieten wir lhnen

Ganz nach unserem Motto ,Wir machen Menschen stark” ist das Ziel unseres zweijahrigen Management-
Traineeprogrammes, dass Sie als Nachwuchsfiihrungskraft sukzessive verantwortungsvolle Projekte sowie Marken
eigenstandig verantworten, flihren und steuern. Freuen Sie sich auf eine vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe mit
einem hohen Mal3 an Eigenverantwortung sowie Entwicklungsmaglichkeiten in einem wachstumsstarken Verlag im
Herzen von Stuttgart. Wir schatzen die Arbeit in kleinen Teams mit kurzen Entscheidungswegen und flachen

Hierarchien.
::@ Work-Life-Balance f% Mitarbeiterrabatte, Firmenfeiern & Teamevents
i . . . 53
@ Vermogenswirksame Leistungen &2 Essensgeld, Wasser, Kaffee & Obst
.- Jobticket Feel-Good-Aktionen & vieles mehr

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe Ihres friihestmoglichen Eintrittstermins
und lhrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an: karriere@kosmos.de.

Gerne beantwortet Ihnen unsere Personalreferentin Helena Schippelbaum offene Fragen.

KOSMOS steht fiir Vielfalt und Diversitat. Aufgrund besserer Lesbarkeit wird im Text die maskuline Form gewahlt.

KOSMOS ist ein traditionsreicher Verlag und zugleich ein erfolgreiches, internationales und

KOS M OS zukunftsorientiertes Medienunternehmen. Wir entwickeln zielgruppenorientierte, innovative Produkte,
Kinder- und Jugendbiicher, Ratgeber, Experimentierkdsten, Spiele sowie digitale Medien.

KOSMOS Verlag | Franckh-Kosmos Verlags-GmbH & Co. KG | Personalabteilung | Pfizerstr. 5-7 | 70184 Stuttgart | www.kosmos.de
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